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Thực hiện Kế hoạch số 82-KH/HU ngày 04/01/2018 của Ban Thường vụ Huyện ủy về thực hiện Chỉ thị số 05-CT/TW, ngày 15/5/2016 của Bộ Chính trị “Đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh” năm 2018”; 

Thực hiện hướng dẫn số 16-HD/BTGHU ngày 13/3/2018 của Ban Tuyên giáo Huyện ủy hướng dẫn một số nội dụng cụ thể thực hiện Chỉ thị số 05-CT/TW “Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh” năm 2018”; 
Bản thân tôi xây dựng kế hoạch thực hiện năm 2018, cụ thể như sau:

1. Nhận thức của bản thân về nội dung cơ bản của phong cách Hồ Chí Minh, sự cần thiết đẩy mạnh học tập và làm theo phong cách của Bác.

Trong tác phẩm “Sửa đổi lối làm việc”, Hồ Chí Minh rất quan tâm đến trách nhiệm và tư​ cách đảng viên. T​ư t​ưởng chủ đạo và xuyên suốt là, đặt lợi ích của Đảng, của dân tộc lên trên hết và ra sức phấn đấu tu dưỡng rèn luyện, học tập để phục vụ Tổ quốc, phục vụ nhân dân được tốt hơn.

Phong cách làm việc Hồ Chí Minh thể hiện trong những điểm chính sau:

· Phong cách làm việc khoa học;

· Phong cách làm việc có kế hoạch;
· Phong cách làm việc đúng giờ; 
· Phong cách đổi mới, sáng tạo, không chấp nhận lối cũ, đường mòn.
Về phong cách lãnh đạo:
· Tuân thủ nghiêm ngặt nguyên tắc tập trung dân chủ, tập thể lãnh đạo, cá nhân phụ trách;
· Đi đúng đường lối quần chúng,“lắng nghe ý kiến của đảng viên, của nhân dân, của những người “không quan trọng”; 
· Phải tổ chức việc kiểm tra, kiểm soát cho tốt; 
· Phong cách nêu gương.
Về phong cách ứng xử
· Khiêm tốn, nhã nhặn, lịch thiệp.

· Chân tình, nồng hậu, tự nhiên. 

· Linh hoạt, chủ động, biến hóa. 

· Vui vẻ, hòa nhã, xóa nhòa mọi khoảng cách. 

Về phong cách sinh hoạt
· Phong cách sống cần kiệm, liêm chính. 

· Phong cách sống hài hòa, nhuần nhuyễn giữa văn hóa Đông – Tây.

· Tôn trọng quy luật tự nhiên, gắn bó với thiên nhiên. 

2. Kế hoạch thực hiện của cá nhân năm 2018:

2.1. Trách nhiệm cá nhân trong việc triển khai thực hiện kế hoạch của cấp ủy, cơ quan, đơn vị về thực hiện Chỉ thị số 05-CT/TW năm 2018: 
- Xây dựng lề lối làm việc;
- Tuyên truyền, phổ biến trong đơn vị.

2.2. Về thực hiện nhiệm vụ được cấp ủy, cơ quan giao trong năm 2018:
- Làm việc theo quy chế cơ quan;
- Luôn nêu cao tinh thần trách nhiệm trong thực hiện nhiệm vụ, làm việc khoa học; 
· Làm việc đúng đường lối quần chúng,“lắng nghe ý kiến của đảng viên, của nhân dân;
2.3. Biện pháp rèn luyện, xây dựng phong cách, tác phong công tác của bản thân:
· Vui vẻ, hòa nhã, xóa nhòa mọi khoảng cách. 

· Phong cách sống cần kiệm, liêm chính. 

	XÁC NHẬN CỦA CHI BỘ
	
	NGƯỜI LẬP KẾ HOẠCH




